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INTRODUCCION

o La evaluacion del estado de salud — enfermedad desde una
dimension individual o colectiva es considerada como la etapa
mas importante del proceso de intervencion en el ambito de la
atencion en salud.

o La habilidad y la destreza conjuntamente con los conocimientos
gque apoyan el actuar evaluativo de forma metddica vy
sistematicamente, resultan indispensables para formular juicios
criticos en la toma de decisiones dentro de la practica del equipo
de profesionales en salud.
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ANTECEDENTES HISTORICOS

La enfermedad se asumia
como una alteracién en la
naturaleza

Era contemplada dentro de 4
elementos en equilibrio: aire,
agua, fuego y tierra.
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Se estructura en el empirismo
clinico:
- Anatomo - clinica
- Fisiopatoldgica
- Etiopatoldgica
- Epidemioldgica
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“El fenémeno de la salud es la
resultante de la compleja
interaccion de multiples
factores que configuran una
estructura causal...”

Es la construccidn colectiva
con una légica compleja

donde se articulan visiones
sociales e individuales. y
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EVALUACION EN SALUD

De forma general, se puede decir que el término evaluacion es una
palabra flexible que tiene usos diferentes, el cual es aplicada en una
gama muy variada de actividades humanas. Considerada la evaluacion
en su acepcion mas amplia, acudiendo a la Real Academia Espafiola,
se menciona que evaluar es “senalar el valor de una cosa”.

Profundizando un poco mas en la conceptualizacion de evaluacion, se
puede decir que esta palabra designa el conjunto de actividades que
sirven para proporcionar un juicio, hacer una valoracion, medir “algo”
(objeto, situacion, proceso) de acuerdo con determinados criterios de
valor con que se emite dicho juicio.



OTROS CONCEPTOS

Medicion: Se refiere a la extension y/o cuantificacion de algo, pero sin determinar
su valor.

Valoracion: Es atribuir o determinar el valor, cualidad o mérito de algo o de alguien
teniendo en cuenta diversos elementos o juicios.

Exploracion: Conjunto de procedimientos 0 métodos de examinacion que se aplica
a la persona o ambiente con el objeto de adquirir mayor informacion o conformar
aquella que se obtuvo en una fase de consulta o interrogatorio.

Examinacion: Significa de examen, que es la indagacion y estudio que se hace
acerca de las cualidades y circunstancias de una persona, objeto o circunstancia.
Estimacion: Tiene un caracter aproximado y una carga subjetiva, ya que no implica
exigencia metddica y formal como la evaluacion sistematica.

Seguimiento: Es el proceso analitico para registrar, recopilar, medir y procesar una
serie de informaciones que revelan la marcha o desarrollo de un programa y que
asegura una retroalimentacion constante para una mejor ejecucion del mismo.
Control: Consiste en una verificacion de resultados obtenidos, no de su valoracion
(lo que constituiria una evaluacion).



PROCESO DE EVALUACION

Se concibe la evaluacion como un riguroso PROCESO DE INVESTIGACION
gue agrega la necesidad de emitir juicios sobre los resultados y aun sobre los
propositos planteados, lo cual da paso al analisis valorativo del mismo proceso
evaluativo.

En sintesis debe responder a las siguientes interrogantes:

¢, Para qué evaluar?

¢,Que evaluar?

¢, Coémo evaluar?

¢, Cuando evaluar?

¢, Con gque evaluar?

¢, Qué esperar de la evaluacion?
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DIMENSIONES DE EVALUACION

Daniel Stuffebeam y sus colaboradores del centro evaluativo de la universidad de
Ohio, crearon el concepto de evaluacién como la toma de decisiones basadas en un
modelo que abarca cuatro dimensiones desde el planteamiento hasta el analisis de los
resultados: contexto, insumo, proceso y producto (Daza Lesmes, 2007).

« La dimension del contexto se refiere a los aspectos que permiten hacer una
planificacion en la cual se determinan los propositos.

« Elinsumo conduce a decisiones de estructuracion y da la posibilidad de determinar
cuales son los esquemas que se debe seguir.

 La dimension del proceso conduce a decisiones de funcionamiento o
implementacion que permitan realizar un control.

« El producto es la que da la oportunidad de tomar nuevas decisiones operativas con
base del analisis de lo alcanzado.



OBJETIVOS

1. Crear una base de datos para establecer el nivel funcional del
paciente, identificar sus problemas y determinar su causa.

2. Planificar un programa terapéutico en funcion de los resultados. Es
muy importante priorizar los problemas.

3. Evaluar los resultados del programa de tratamiento para saber
como los tratamientos afectan al paciente.

4. Modificar los tratamientos para adaptarlos de acuerdo a las
caracteristicas del paciente o en todo caso para finalizarlos.



ENFOQUES DE EVALUACION

EVALUACION EVALUACION
CUANTITATIVA CUALITATIVA




BASES METODOLOGICAS
R

Exige un seguimiento sistematico que permita a partir de la informacion obtenida indicar la
conducta que se debe seguir para ir alcanzando progresivamente la informacion especifica
hasta obtener un diagnostico certero. Un proceso evaluador presenta validez, siempre y
cuando responda a lo que efectivamente se pretenda evaluar.

VALIDEZ

Significa que se debe permitir repetir o volver a hacer presente los resultados comparables
gue antes se encontro, bajo las mismas condiciones y procedimientos, no solo por razones
de confirmacién sino también para los futuros controles evolutivos y la valoracion de la
calidad de la atencion.

FIABILIDAD

Hace referencia al grado de correspondencia que debe tener entre los objetivos formulados
OBJETIVIDAD con los resultados esperados. Significa presentar los hallazgos sin distorsiones debido a la
opinidn personal o sentimientos.

Destaca con entera claridad la poblacion a la que va dirigida la evaluacion y resalta la
pertinencia en casos especificos.

APLICABILIDAD

Permite ajustar el proceso a cada caso particular de modo que responda a las condiciones
FLEXIBILIDAD individuales del paciente. Tener flexibilidad significa ofrecer alternativas dentro del mismo
proceso en lugar de mantener un esquema rigido de pruebas y actividades repetitivas.

Que garantiza la descripcion detallada de todo y cada uno de los procedimientos llevados a
DOCUMENTADA cabo, las evidencias clinicas identificadas, las relaciones, los analisis y las interpretaciones
realizadas.
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EVALUACION CLINICA

Historia clinica

La historia clinica es el conjunto de datos de un paciente,
escritos ordenadamente, con los cuales se puede formular un
diagnostico. Este documento consta de dos partes: el
interrogatorio o anamnesis y el examen fisico (Duque Ramirez &
Rubio Vanegas, 2006).



RAZONAMIENTO CLINICO

TIPOS CARACTERISTICAS

Comprende la historia de la salud del paciente, enfatizando en sus actividades

NARRATIVO preferidas, habitos, roles y prioridades familiares.

Comprende un entendimiento entre el paciente y el terapeuta relacionados con la

INTERACTIVO experiencia de la salud - enfermedad.

Es el proceso de construccion de la evaluacion diagnostica, la determinacion del

DE PROCEDIMIENTO . . ., . . .
pronéstico y luego la seleccién de las intervenciones apropiadas.

Usado para considerar todo lo referente a aspectos practicos que influyen en los
PRAGMATICO servicios de intervencion terapéutica como el ambiente de intervencion, las habilidades
del terapeuta, los recursos sociales y los materiales.

Utilizado para elegir un curso de accion solido moralmente con los clientes en caso de
exista conflictos de intereses.

Para utilizar la intervencibn momento a momento de manera que se cumpla con las
CONDICIONAL necesidades del paciente. Esta revision se realiza considerando los contextos actuales
y futuros del paciente.



EVALUACION FUNCIONAL

La evaluacion funcional, visto desde la rehabilitacion fisica a partir de
Sanchez (1990) se explica los siguientes aspectos:

La mejor forma de valorar el éxito o fracaso de los programas
terapéuticos consiste en evaluar directamente la funcion que se
esté considerando.

La evaluacion del proceso de rehabilitacion se efectia mediante la
evaluacion del estado funcional del individuo.

El desarrollo y progreso de la evaluacion funcional sea un elemento
clave y fundamental ligado al desarrollo y progreso de la
rehabilitacion.



EVALUACION INSTRUMENTAL

ELECTROMIOGRAFIA Y
CONDUCCION

NERVIOSA
RADIOGRAFIA

TOMOGRAFIA

EVALUACION
INSTRMENTAL

DIAGNOSTICO POR
' ECOGRAFIA

IMAGEN

ESONANCIA
MAGNETICA

DENSITOMERIA OSEA



EVALUACION COLECTIVA

o Se define como la descripcion y analisis cuantitativo y cualitativo de
los problemas de salud de la colectividad en el que se identifican
los elementos condicionantes y determinantes que intervienen en
forma tal que permiten una conclusion acerca de las causas,
emanando de ello un planteamiento para proponer alternativas de
solucion.

o Etapas:
- Descripcion
- Analisis
- Identificacion de prioridades
- Evaluacion
- Formulacion del prondstico



METODO EPIDEMIOLOGICO PARA EL

DIAGNOSTICO COLECTIVO

El diagnostico epidemiologico se constituye en el método de la
salud publica utilizado para determinar la situacion de salud de una
poblacion o comunidad determinada y los factores condicionantes
de las mismas, sean estos relacionados con el medio ambiente, los
servicios de salud y el comportamiento.

Se orienta a identificar los principales problemas de salud de la
poblacion, de enfermar y morir, asi como los factores de riesgo y
sus relaciones en cuanto a magnitud, distribucion temporal vy
territorial, caracteristicas y causas identificables.



VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Segun la OPS/OMS este concepto tiene dos componentes practicos:

« La medicion sistematica de problemas prioritarios de salud en la
poblacion, el registro y la transmision de datos.

« La comparacion e interpretacion de datos con el fin de detectar
posibles cambios en el estado de salud de la poblacion y su
ambiente.



OBJETIVOS DE LA VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA

« Detectar cambios agudos en la ocurrencia y distribucion de las
enfermedades.

 |dentificar, cuantificar y monitorear las tendencias y patrones del
proceso salud-enfermedad en las poblaciones.

« Observar los cambios en los patrones de ocurrencia de los agentes
y huéspedes para la presencia de enfermedades.

« Detectar cambios en las practicas de salud.
« Investigar y controlar las enfermedades.

« Planear los programas de salud.

« Evaluar las medidas de prevencion y control



